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เรียนท่ำนประธำนสภำ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรต ำบลวังขอนขว้ำงและผู้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน 
  

 ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง  ได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล    
วังขอนขว้าง และ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง เลือกตั้งเมื่อ วันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๖ เมื่อคราว
ประชุม ครั้งที่  ๙๒/๒๕๕๖ วันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ มีมติเห็นชอบให้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง หมู่ที่ ๑-๖ ครบตามจ านวน 
ประกอบกับนายอ าเภอโคกส าโรง ได้มีประกาศ เรื่อง เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง    
ครั้งแรก ลงวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๖ ก าหนดประชุมวันที่ ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๖ เวลา ๑๔.๐๐ น.   
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริการส่วนต าบลวังขอนขว้าง ประกอบกับสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง 
ได้ก าหนดให้ กระผม นายอภิชาติ มะลิ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง ได้แถลงนโยบายการ
บริหารงานตลอดระยะเวลา ๔ ปี ( พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง ตามที่
กฎหมายบัญญัติไว้ ก่อนเข้ารับหน้าที่ ในวันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๕๖ นั้น  
 จึงอาศัยอ านาจตาม พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.๒๕๓๗    
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา ๕๘ บัญญัติไว้ว่า ให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลคนหนึ่ง ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น และมาตรา ๕๘/๕ บัญญัติไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ ให้
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศ
ผลการเลือกตั้ง 
 กระผมนายอภิชาติ มะลิ ได้รับความไว้วางใจจากพ่ีน้องชาวต าบลวังขอนขว้าง ให้มาท าหน้าที่
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง เป็นสมัยที่ ๓ เพ่ือเป็นตัวแทนของชาวต าบลวังขอนขว้าง ในการ
พัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลา ๔ ปี ให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น โดยจะน าวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
มาใช้ในการพัฒนาต าบลวังขอนขว้าง นับว่าเป็นภารกิจอันส าคัญที่กระผมจะต้องยึดถือเป็นแนวทางในการท างาน
เพ่ือให้ประชาชนได้รับความพึงพอใจ และมีความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน นโยบายที่กระผมจะได้แถลงต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังขอนขว้าง ในวันนี้จะเป็นนโยบายที่จะน าไปปฏิบัติให้เห็นผลอย่างชัดเจน และให้ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนการพัฒนาต าบลวังขอนขว้าง ตั้งแต่การจัดท าประชาคมระดับหมู่บ้าน และระดับต าบล  
เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลในการพัฒนาต าบลวังขอนขว้างต่อไป 
 ดังนั้นกระผมพร้อมทีมงานบริหารจะมุ่งมั่นตั้งใจ และขอทุ่มเท เสียสละทั้งแรงกาย แรงใจเพ่ือ
พัฒนาต าบลวังขอนขว้าง ให้มีความเจริญในทุกด้าน ประชาชนอยู่ดีกินดี มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ตามที่จะได้แถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้างได้รับทราบ และการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบล ได้ถูกก าหนดให้ปฏิบัติงานตามที่กฎหมายบัญญัติไว้เป็นอ านาจหน้าที ่โดยก าหนดผ่านแผนพัฒนาต าบล และ
ต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาต าบล นโยบายที่กระผมจะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าวังขอนขว้าง    
ในวันนี้ ก็จะปฏิบัติให้ สอดคล้องกับหลักการดังกล่าวข้างต้น โดยนโยบายที่ก าหนดไว้มีทั้งหมด ๗ ด้านด้วยกัน ดังนี้ 



๒ 

 

๑. นโยบำยด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม และกีฬำ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบการศึกษาทั้งในและนอก
ระบบอย่างต่อเนื่อง และส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ของประชาชนในต าบล การพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศเพ่ือ
การเรียนรู้ชุมชน ตลอดจนการส่งเสริมจริยธรรม วัฒนธรรมท้องถิ่น และรักษาประเพณีท้องถิ่นให้ยั่งยืนโดยมี
แนวทางดังนี้ 
 ๑.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 
 ๑.๒ พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้น่าอยู่และมีประสิทธิภาพ จัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานและ
เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครองและชุมชน ตลอดจนหน่วยงานประเมินและรับรองมาตรฐานการศึกษาภายนอก 
 ๑.๓ ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้ได้มาตรฐานรองรับนักเรียนระดับชั้นอนุบาลได้ 
ไม่น้อยกว่า ๘๐ คน และรวมศูนย์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทั้งสองแห่งมาอยู่สถานที่เดียวกัน 
 ๑.๔ ส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาให้หลากหลายและทั่วถึง 
 ๑.๕ ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาแบบตลอดชีวิตแก่ประชาชนในต าบล 
 ๑.๖ ส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นของต าบลวังขอนขว้าง 
เช่น งานประเพณแีห่เทียนเข้าพรรษา งานประเพณีสงกรานต ์งานประเพณที าบุญกลางบ้าน ฯลฯ 
 ๑.๗ ส่งเสริมและสนับสนุนการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี 
 ๑.๘ ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรมและเรียนรู้ศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 ๑.๙ สนับสนุนให้มีสนามกีฬา และมีการจัดแข่งขันกีฬาในระดับหมู่บ้านและต าบลเพ่ือให้
ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 
 

๒. นโยบำยด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง มุ่งมั่นที่จะพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน เพ่ือ
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลวังขอนขว้าง โดยมีแนวทางดังนี้ 
 ๒.๑ สร้างและบ ารุงรักษาถนนทุกสาย ทั้งเส้นทางสายหลักและทางเชื่อมระหว่างหมู่บ้านโดย
จะปรับปรุงให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอดปี เช่น ด าเนินการปรับปรุงถนนที่
ได้รับการถ่ายโอนจากหน่วยงานต่าง ๆ ถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านหรือมีลักษณะที่เป็นเครือข่ายหลักในการ
เชื่อมโยงกับแผนงานโครงการ ให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนลาดยาง ถนนลูกรังบดอัดแน่น หรือปรับเกรด
ให้มีสภาพดีขึ้น สามารถอ านวยความสะดวกในการสัญจรไปมา การขนส่งสินค้าทางการเกษตรและการพานิชให้มี
ความสะดวกและรวดเร็วขึ้นเพ่ือเป็นการกระจายความเจริญไปยังทุกท่ี 
 ๒.๒ สร้างและปรับปรุงระบบน้ าประปาหมู่บ้านที่มีอยู่ให้สามารถใช้งานได้ตลอดทั้งปี และ
ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารระบบประปาหมู่บ้าน ให้สามารถบริหารงานระบบ
ประปาหมู่บ้าน ได้อย่างเต็มความสามารถและยั่งยืน 
 ๒.๓ สร้างและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า และระบบชลประทาน โดยเพ่ิมหรือพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือ
ใช้ในการอุปโภค บริโภคหรือเพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างท่ัวถึง 
 ๒.๔ ให้การสนับสนุนด้านเทคนิค วิชาการเครื่องมือ เครื่องจักรกล บุคลากรในการพัฒนา
และแก้ไขปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน ให้กับหมู่บ้านในพ้ืนที่ต าบลวังขอนขว้าง 
 ๒.๕ ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า ตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 
 ๒.๖ ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนน ในเขตพ้ืนที่ต าบลวังขอนขว้างให้ครอบคลุมและท่ัวถึง 



๓ 

 

๓. นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง จะส่งเสริมสนับสนุนและผลักดันให้มีกระบวนการสร้าง
รายได้ลดรายจ่ายให้กับประชาชนทุกระดับ โดยจะส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชน
ในระดับฐานรากของต าบล โดยมีแนวทางดังนี้ 
 ๓.๑ สนับสนุนส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี มั่นคง
ส่งเสริมการค้า จัดให้มีศูนย์กลางจ าหน่ายสินค้าผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน การลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือนหรือ
อุตสาหกรรมขนาดย่อม 
 ๓.๒ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบพอเพียงและ
ชุมชนแบบพ่ึงตนเอง 
 ๓.๓ ส่งเสริมอาชีพ เพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตาม
แนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
 ๓.๔ ส่งเสริมให้ประชาชนได้น าภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์  เพ่ือเพ่ิมรายได้
ให้แก่ราษฎรในท้องถิ่น 
 ๓.๕ จัดหาแหล่งเงินทุนกู้ยืมเพ่ือการประกอบอาชีพ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้
เพ่ิมข้ึนเป็นการแก้ไขปัญหาเบื้องต้นในการที่ขาดเงินทุนให้แก่ราษฎรในต าบลวังขอนขว้าง 
 

๔. นโยบำยด้ำนสังคม 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง จะส่งเสริมและสนับสนุน ให้ต าบลวังขอนขว้างเป็นชุมชนที่
ปลอดภัย น่าอยู่ และพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชนและเยาวชนในต าบลให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นและ
สร้างโอกาสให้ทุกคนได้รับการบริการอย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวทางดังนี้ 
 ๔.๑ ส่งเสริมการสร้างชุมชนน่าอยู่ และการสร้างความเข้มแข็งและความสามัคคีของชุมชน 
 ๔.๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของกลุ่มองค์กรต่างๆ ในต าบล 
 ๔.๓ ส่งเสริมการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาครอบครัว สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนของสังคมมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมที่เป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งและความอบอุ่นให้แก่ครอบครัว 
 ๔.๔ สนับสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนใน 
 ๔.๕ ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และเด็ก
นักเรียนที่ขาดแคลน 
 ๔.๖ ส่งเสริม และเพ่ิมคุณค่าของผู้สูงอายุ โดยหากิจกรรมและอาชีพเสริม 
 ๔.๗ ปรับปรุงที่อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุซึ่งเป็นผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 
 ๔.๘ สนับสนุนนโยบายรัฐบาล ในการป้องกันและปราบปรามและบ าบัดยาเสพติด 
 

๕. นโยบำยด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง จะส่งเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุขให้มี
ประสิทธิภาพและมีความเข้มแข็งตลอดจนสร้างระบบสุขภาพที่ดีให้เกิดขึ้นแก่ประชาชนในต าบล  ให้มีสุขภาพ
แข็งแรง ทั้งทางร่างกายและจิตใจ โดยมีแนวทางดังนี้ 
 ๕.๑ ส่งเสริมระบบสาธารณสุขมูลฐานให้มีความเข้มแข็ง 
 ๕.๒ สนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุขต าบล 
 ๕.๓ สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลวังขอนขว้างมีความรู้เกี่ยวกับโรคภัยไข้เจ็บ
ต่างๆพร้อมทั้งป้องกันโรคระบาด และโรคติดต่อ โดยให้มีการตรวจสุขภาพประจ าปี รวมทั้งสามารถปฐมพยาบาล 
เบื้องต้นได้ 



๔ 

 

 ๕.๔ ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลวังขอนขว้าง มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ส่งเสริมให้มีการ
เล่นกีฬาและการออกก าลังกาย 
 ๕.๕ สนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตชาวต าบลวังขอนขว้างตามยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 
 ๕ .๖  ส่ ง เ ส ริ ม และปรั บปรุ ง ร ะบบสิ่ ง แ วดล้ อมตลอดจน  การบ าบั ดและ ฟ้ืน ฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์ 
 ๕.๗ ปรับภูมิทัศน์สถานที่ส าคัญ และบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะ 
 ๕.๘ การพัฒนาจัดสร้างที่ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในต าบล 
 ๕.๙ รณรงค์สร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วมของประชาชนในต าบลในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าสูงสุด โดยส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะ
มูลฝอยในครัวเรือน สนับสนุนกิจกรรม การอนุรักษแ์หล่งน้ าและล าน้ า การตรวจคุณภาพน้ า สนับสนุนกิจกรรมการ
อนุรักษ์ป่าชุมชน 
 

๖. นโยบำยด้ำนกำรกำรท่องเที่ยว 
 ๖.๑ การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์อย่างสมดุลและยั่งยืน 
 ๖.๒ ฟ้ืนฟูเอกลักษณ์ของชุมชน เช่น ภาษาท้องถิ่น ประเพณีและวิถีชีวิตดั้งเดิมของชุมชน 
 ๖.๓ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน และส่งเสริมให้เป็นศูนย์เรียนรู้และสถานที่ท่องเที่ยว 
 ๖.๔ พัฒนาให้มีกลุ่มอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดขึ้นในพ้ืนที่ เพ่ือก่อให้เกิดรายได้
ในชุมชนของต าบล 
 

๗. นโยบำยด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง จะบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นความ
โปร่งใส และการมสี่วนร่วม โดยมีแนวทางดังนี้ 
 ๗.๑ ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง เป็น  
พระประมุข โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทุกๆ ด้าน ได้แก่ การสนับสนุนประชาคมองค์กรประชาชน โดย
การ “ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมปฏิบัติ และร่วมรับผลประโยชน์ เพ่ือประชาชนชาวต าบลวังขอนขว้าง” 
 ๗.๒ ให้ความร่วมมือช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืน ๆ ทุกแห่ง   
ในกรณีที่เหตุจ าเป็นเร่งด่วนอันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อราษฎรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล      
วังขอนขว้าง 
 ๗.๓ เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์
สถาบันองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง ให้ประชาชนยอมรับและให้ความเชื่อถือ 
 ๗.๔ ปรับเปลี่ยนกระบวนการ หรือวิธีการท างาน โดยน าการบริหารงานแนวใหม่มาใช้ มีการ
จัดการระบบการบริหาร และการลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วย
ความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 ๗.๕ สร้างระบบงานบริหารงานบุคคล ตามระบบคุณธรรม โดยด าเนินการประเมิน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 
 ๗.๖ เน้นการบริหารราชการแบบเปิดโดยเปิดโอกาส ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
บริหารท้องถิ่นมากขึ้น โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอแนะและแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงานและตรวจสอบ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 ๗.๗ สร้างแรงจูงใจและเพ่ิมขวัญ และก าลังใจให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏิบัติงานดีเด่นและเป็นที่ยอมรับ 



๕ 

 

 ๗.๘ สนับสนุนเพิ่มศักยภาพของพนักงาน สมาชิกสภาฯ และผู้บริหาร ให้ได้รับการฝึกอบรม
ได้เพ่ิมพูนความรู้ทักษะ และมีประสบการณ์ในการท างานมากยิ่งขึ้น 
 ๗.๙ บริหารการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง 
 ๗.๑๐ พัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า โดย
การปรับปรุงระบบการจัดการเก็บภาษีขององค์การบริหารส่วนต าบลให้สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 
 ๗.๑๑ ซ่อมแซม ต่อเติม ปรับปรุง อาคารที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง 
รวมทั้งปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง 
 ๗.๑๒ ปรับปรุงห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้างให้มีมาตรฐาน พร้อมที่จะ
จัดประชุมในระดับต่าง ๆ 
 ๗.๑๓ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงานและเจ้าหน้าที่ให้
พร้อมปฏิบัติหน้าที่บริการประชาชนต าบลวังขอนขว้าง 
 

 ท่านประธานสภา สมาชิกสภาองค์การบริหารต าบลวังขอนขว้าง และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน
นโยบายทั้ง ๗ ด้านที่กระผมได้แถลงต่อสภาฯ ดังกล่าว จะไม่สามารถปฏิบัติให้เป็นจริงได้หากไม่ได้รับความร่วมมือ
และการยอมรับจากสมาชิกสภา ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง 
และที่ส าคัญอย่างยิ่งคือจากประชาชนในต าบลวังขอนขว้าง ในฐานะที่ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนในต าบล 
วังขอนขว้าง เลือกให้เข้ามาท าหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้าง ดังนั้น ในระยะเวลา ๔ ปีต่อไปนี้ 
กระผมพร้อมทีมงานบริหารจะเป็นผู้ประสานเพ่ือขอค าแนะน าและขอความ ร่วมมือจากทุกฝ่าย ตามที่กระผมได้
กล่าวมา เพ่ือพัฒนาต าบลวังขอนขว้าง ให้มีความเจริญในทุกด้าน ให้ประชาชนอยู่ดีกินดี มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ตาม
นโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังขอนขว้างในวันนี้ ขอขอบคุณครับ 
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