
 

 

 

ขอบังคับวาดวยจรรยาบรรณของขาราชการ องคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง  

อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

********************************************************************************************** 

โดยที่ขาราชการขององคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง มีหนาที่และความรับผิดชอบสำคัญในการ

พัฒนา ประเทศรวมทั้งการใหบริการแกประชาชนซึ่งจำเปนตองทำงานรวมกันหลายฝาย ฉะน้ันเพื่อให

ขาราชการทองถิ่นมี ความประพฤติสำนึกในหนาที่สามารถประสานงานกับทุกฝายตลอดจนปฏิบัติหนาที่

ราชการไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้นจงสมควรใหมีขอบังคับ องคการบริหารสวนตำบลวังขอน

ขวาง วาดวยจรรยาบรรณของขาราชการ ไวเปนประมวลความประพฤติเพื่อรักษาไวซึ่งศักดิ์ศรีและสงเสริม

ชื่อเสียงเกียรติคุณเกียรติฐานะของขาราชการ องคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง จะยังผลใหผูประพฤติ

เปนที่เลื่อมใสศรัทธาและยกยองของบุคคลโดยทั่วไป จึงออกขอบังคับวาดวยจรรยาบรรณของขาราชการ

องคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง ไวโดยตอไปนี้ 

จรรยาบรรณตอตนเอง 

๑. ปฏิบัติตนอยูในศีลธรรมคุณธรรมและจริยธรรมอันดีงาม ละเวนจากอบายมุข ความชั่วทั้งปวง 

๒. มีความอดทนขยันหมั่นเพียรที่จะปฏิบัติหนาที่อยางเต็มกำลังความสามารถดวย ความเสียสละ 

ทุมเทสติปญญา ความรู ความคดิ ใหบรรลุผลสำเร็จตามภาระหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

๓. ปฏิบัติตนอยูในระเบียบวินัยตรงตอเวลารวมทั้งสำรวจแกไขขอบกพรองของตนเองเพ่ือพัฒนาการ

ทางาน ใหดีมปีระสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

๔. ปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตยสุจริต ละเวนการแสวงหาผลประโยชนโดยมิชอบใหกับตนเอง และ/

หรือ พวกพองหมูคณะ จากหนวยงานหรือบุคคลที่เก่ียวของ 

๕. ตองเปนผู ใฝรูในวิทยาการใหมๆ เพื่อเพิ่มพูนความรู ทักษะในการทำงาน มีความคิดริเริ่ม 

สรางสรรค มีวิสัยทัศนกวางไกล พรอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนจรรยาบรรณตอหนวยงาน 

๖. ยึดม่ันรักษาในเกียรติภูมิขององคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง ไมประพฤติปฏิบัติในทางที่

องคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง เสื่อมเสียชื่อเสียง 

๗. รักษา เสริมสรางความสามัคคีระหวางผูรวมงานในหนวยงานและหมูคณะ พรอมกับใหความ

ชวยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกันในทางที่ชอบ 

/ ๘.หลีกเลี่ยง... 



-๒- 

๘. หลีกเลี่ยงการนำขอมูลหรือเรื่องราวของเจาหนาที่ทั้งในเรื่องที่เก่ียวกับการปฏิบัติงานเรื่องสวนตัว 

และ/หรือเรื่องความเปนไป องคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวางออกไปเปดเผยหรือวิจารณในลักษณะที่จะ

กอใหเกิดความเสียหายแกเจาหนาที่และ ภาพลักษณโดยรวมขององคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง 

๙. ดูแลทรัพยสินและการใชทรัพยสินของหนวยงานใหเปนไปอยางประหยัด คุมคาและดวยความ

ระมัดระวัง ไมใหเกิดความเสียหายหรือ สิ้นเปลือง 
 

จรรยาบรรณตอผูบังคับบัญชา ผูใตบังคับบัญชา ผูรวมงาน 
 

๑๐. รวมมือในการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมาย ตลอดจนรวมกันคิดศึกษากับเพ่ือนรวมงาน เพื่อ

วิเคราะห หาแนวทางในการแกไข และพัฒนาปรับปรุงงานใหมีคุณภาพมากขึ้น 

๑๑. ป ฏิบัติ ต อผู ใตบั งคับบัญ ชาดวยความเมตตาและยุติ ธรรม ดูแลเอาใจใสและพัฒนา

ผูใตบังคับบัญชาใหมี ความกาวหนาในหนาท่ีการงาน โดยสนับสนุนใหไดรับการอบรมและเพ่ิมพูนความรู 

ประสบการณอยูเสมอ 

๑๒. รับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะของผูใตบังคับบัญชาเกี่ยวกับงานในหนาท่ีและพิจารณา

นำไปใชในทางที่เปนประโยชนตอราชการ 

๑๓. รับฟงคำแนะนำและยอมรับในการสั่งการของผูบังคับบัญชาในสิ่งที่ถูกท่ีควร หลีกเลี่ยงการ

ปฏิบัติงาน ที่ขามขั้นตอนการบังคบับัญชา 

๑๔. ปรับตนใหสามารถทำงานรวมกับบุคคลอ่ืนดวยความสุภาพ มีน้ำใจและมีมนุษยสัมพันธอันดี ไม

ปดบังขอมูลที่จำเปนในการปฏิบัติงานของ ผูรวมงาน และไมนำผลงานของผูอื่นมาแอบอางเปนผลงานของตน 

 

จรรยาบรรณตอหนวยงานอื่น ประชาชนและสังคม 
 

๑๕. ปฏิบัติงานในหนาท่ีความรับผิดชอบใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประเทศชาติและประชาชน ดวย

ความ เสมอภาค โปรงใสและเปนธรรม 

๑๖. รักษาไวซึ่งความเปนอิสระเท่ียงธรรมและความเท่ียงตรงในการปฏิบัติงาน โดยปราศจากอคติและ

ไมตก อยูภายใตอิทธิพลใดๆ 

๑๘. ไมแสดงอาการใชอำนาจหรือดถููกหนวยงานอ่ืน ในลักษณะองคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง 

มีอำนาจเหนือกวาใหเกียรติขาราชการหนวยงานอื่น โดยใชถอยคำที่สุภาพเรียบรอย ชี้แจง อธิบายให

ขาราชการ หนวยงานอ่ืนซึ่งตองประสานงานดวยใหเขาใจเหตุผล 

๑๙. ไมใชอำนาจหนาท่ีของตนในการหาประโยชนจากขาราชการของหนวยงานอื่นในลักษณะของการ 

ตอนรับหรือการใหบริการจนเกินขอบเขต 

-๓- 



จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

 

ประกาศ ณ วันท่ี ๙ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

     ( อนันต  คำสัตย ) 
ปลัดองคการบริหารสวนตำบล ปฏิบัติหนาที่ 
นายกองคการบริหารสวนตำบลวังขอนขวาง 

 


